COMUNE DI VINCI

Citta metropolitana di Firenze

ORIGINALE

SETTORE 2 - ECONOMICO FINANZIARIO E GESTI ONE RISORSE INTERNE

DETERMINAZIONE NR. 103 DEL 18/12/2019

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019

FUNZIONARIO
L  DOTT.SSA MARMUGI SIMONA

SERVIZIO FINANZIARIO

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta la regolarita contabile della presente determinazione e la copertura finanziaria ai sensi degli
artt. 147 bis, 153 comma 5 e 183 comma 7 del D.Lgs. n. 267/2000 ‘

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

DOTT.SSA SIM ONA MARMUGI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo
2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la ﬁrma autografa.
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DETERMINAZIONE N. 163 DEL 18/12/2019

IL RESPONSABILE

PREMESSO che: - ' y

- il d.lgs 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del fondo per le risorse
decentrate, che rappresenta il presupposto per 'erpgazione del salario accessorio ai dipendenti;

- la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce una competenza di ordine
gestionale; ' ,

- con determinazione n.48 del 27/03/2019 del Responsabile del Settore n.2 si & proceduto alla
costituzione per 'anno 2019 del Fondo per le risorse decentrate di parte stabile;

- in data 21.05.2018 & stato definitivamente sottoscritto il CCNL per il personale non dirigente del
* comparto Funzioni Locali per il triennio 2016/2018, i cui effetti decorrono dal 22.05.2018 (art. 2 -
comma 2); - ’

VISTO lart. 23 del D.Lgs. n. 75/2017 il quale stabilisce che “a decorrere dal 1° gennaio 2017,
l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il
corrispondente importo determinato per 'anno 2016. A decorrere dalla predetta data l'articolo 1,
comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 € abrogato™; t

ACCERTATO, quindi, che il fondo per il trattamento accessorio dell’anno 2016 costituisce la base
di riferimento ai fini della costituzione del fondo del salario accessorio anche per I'anno 2019;

DATO ATTO che l'art. 67 del nuovo CCNL stabilisce le modalita con le quali sono determinate
annualmente dagli Enti le risorse finanziarie destinate all'incentivazione delle politiche di sviluppo
delle risorse umane e della produttivita; ‘ o '

VISTO il comma 7 dell’articolo 67 del CCNL del comparto Funzioni Locali per il triennio 2016-2018
il quale stabilisce che la quantificazione del Fondo delle risorse decentrate e di quelle destinate agli
incarichi di posizione organizzativa, di cui all’art. 15, comma 5, deve comunque avvenire,
complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017;

CONSIDERATO che I'Amministrazione con deliberazione di Giunta Comunale n.295 del
05/11/2019 ha aumentato il fondo delle risorse destinate alle Posizioni Organizzative da €.
61.600,00 ad € 64.000,00, attingendo per € 2.400,00 dalla capacitd assunzionale, nel rispetto del
“tetto al trattamento accessorio di cui all’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017; :

TENUTO CONTO della deliberazione della Giunta Comunale n.295 del 05/11/2019 avénte ad
oggetto “INDIRIZZI PER IA COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE
PERSONALE DIPENDENTE (PARTE VARIABILE) E PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA
ANNO 2019; - ' :

ATTESO che I'amministrazione, coh deliberazione di cui sopra', ha deciso di'integrare la parte
variabile con le somme relative all' 1,2% del monte salari 1997, pari ad € 19.928,00, in modo da
non superare il vincolo di legge del totale del fondo 2016; - ‘

DATO. atto che una quota teorica dell'1,2% del monte salari 1997 deve essere vincolata per il
personale trasferito all’'Unione; ' ' : ‘ :

RICHIAMATA la determinazione n.48 del 27/03/2019 del Responsabile del Settore n.2 con la
quale si & proceduto alla costituzione per 'anno 2019 del Fondo per le risorse decentrate di parte
stabile e ravvisata la necessita di aggiornare la costituzione del fondo parte stabile secondo le nuove
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indicazioni normative e di procedere alla costltuzmne della parte variabile tenendo conto degli
indirizzi dell Ammlnlstt'amone :

RICHLAMATO 'art. 40 del Decreto Legislativo 165/2001 ed in particolare i commi 3 bis e 3
quinquies e I'art 8 del CCNL Funzioni Locali del 21.5.2018, che disciplinano la contrattazmne
collettiva 1Iitegrat1va negh enti locah

TENUTO CONTO che il fondo 2019 viene decurtato della somma complesswa di € 45.716,00 pari
alla quota comprendente le peo, l'indennita di comparto e il salario accessorio del personale
trasferito all'Unione con decorrenza 01/01/2018 per la Polizia Municipale e con decorrenza
04/07/ 2018 per il Sociale;

DATO ATTO che la presente determinazione sara trasmessa alle 00.SS. ed alle RSU ai sensi
dell’articolo 5, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 7 comma 1 CCNL o1. 04 1999;

© VISTO1l D. Lgs 23.06.2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
. e degli schemi di bilancio delle Reglom, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
‘1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, come integrato e modificato dal D. Lgs. 10.08.2014, n. 126;

CONSIDERATO che:
- il Comune ha rispettato il vincolo del pareggio di bilancio ed il tetto della spesa di personale
(media 2011/2013) ed il Bilancio di Previsione 2019/2021 ne prevede il rispetto anche per
l'anno 20109;
- il Fondo per le risorse decentrate 2019, dovra consentire d1 rispettare i Vlgentl limiti in tema
di contenimento della spesa del personale, per quanto concerne la conformita all’art.1,
comma 557, della legge 296/2006;

VISTI:
- Tart. 183, comma 9% del D.Lgs 18.8.00, n. 267, nonche art. 151, comma 4, del citato D. Lgs n. 267
del 18.08.2000, cosi come modificati dal D.Lgs 118/2011; :

~gli artt. 107 € 109 del Decreto Leglslatlvo 18 agosto 2000 n. 267 “T. U. delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali”;

o

VISTO il regdlamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 18/02/2019 ad oggetto BILANCIO DI
PREVISIONE 2019/2021 - ESAME ED APPROVAZIONE;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 19.02.2019 ad oggetto PIANO ESECUTIVO
‘DI GESTIONE 2019/2021 PARTE FINANZIARIA ASSEGNAZI ONE DELLE RISORSE AI
RESPONSABILI DI SERVIZIO;

VISTO il decreto del Sindaco n.59 del 31/10/2019 con il quale viene nominato responsabile del
Settore 2 “Economico Finanziario e gestione Risorse Interne” la dott.ssa Simona Marmugi;

DETERM I NA
DI APPROVARE, per le ragioni espresse in narra‘uva la costituzione del fondo per le risorse.
decentrate del personale del Comune di Vinci per I'anno 2019 secondo lo schema allegato sub A) al

presente atto per un importo complessivo di € 168.898,00;

DI DARE ATTO che si procedera alla contrattazione sulla definizione delle modalita di erogazione;
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DI DARE ATTO che la determinazione del Fondo come con la presente operata per 'anno 2019
potra essere suscettibile di r1determ1naz1one e aggiornamenti alla luce di future novita normative
e/o circolari interpretative;

DI ATTESTARE che il finanziamento relativo 'al Fondo per 'anno 2019 trova copertura negli
appositi capitoli del bilancio 2019 afferenti la spesa del personale;

DI DARE ATTO, altresi, che le risorse decentrate per 'anno 2019 consentono di rispettare i vigenti
limiti in materia di contenimento della spesa di personale per quanto concerne la conformita
- all’art. 1 comma 557 della Legge 296/ 2006 :

DI STABILIRE che & stato osservato quanto disposto dal D.L. 90/2014 in ordine al contenimento
della spesa del personale per I'anno 2019 rispetto alla media del triennio 2011/2013;

DI TRASMETTERE il presente atto alle 00.SS. ed alla RSU ai sensi dell art. 5 comma 2 del D. Lgs
" 165/2001 e all’art. 7 comma 1 del CCNL 1.4.1999;

DARE ATTO‘che il Fondo di cui trattasi ¢ stato determinato rispettando le norme contrattu.éli e
legislative vigenti.
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La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all'albo pretorio per quindici (15)
giorni consecutivi ed € ESECUTIVA ai sensi dell'art. 151, co. 4, del T.U. (D.Lgs. 267/2000):

dalla data di apposizione del visto del ResponSabﬂe del Servizio Finanziario;

[] -dalla data della sua adomone non rlcorrendo gli estremi per 1'apposizione del visto del
Responsabﬂe del Servizio Fmanmarlo

Vinci, 11 19/12/2019 - L'INCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, del D.Lgs. 7 marzo
2005, N. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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