Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al 31/12

Deliberazione di Giunta Comunale n.258 del 10/10/2017 MODIFICHE AL PIANO DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2017-2019 E APPROVAZIONE DOTAZIONE ORGANICA

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

u D u D u D u D
SEGRETARIO B 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 4 0 2 0 0 0 0 0 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 2 2 0 0 0 0 2 2
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 0 3 0 0 0 0 0 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 16 0 5 0 0 0 0 0 5
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 1 0 0 0 1 0 2
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 2 2 0 0 0 0 2 2
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 3 4 0 0 0 1 3 5
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 2 0 0 0 0 0 2 0
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

u D u D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 27 3 4 0 0 0 0 3 4
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 1 1 0 0 0 0 1 1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 0 2 0 0 0 0 0 2 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 3 2 1 0 0 1 4 3
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 2 1 0 0 0 0 2 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 0 2 0 0 0 0 0 2
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 2 1 0 0 0 0 2 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 21 2 2 0 0 0 0 2 2
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 2 1 0 0 0 0 2 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 11 0 0 0 0 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 0 0 1 0 1 0 0 0 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 2 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 81 29 36 1 1 0 4 30 41
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