
COMUNE DI VINCI
Provincia di Firenze

GIORNATE DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL 2 °TRIMESTRE 2019

% ASSENZE

SETTORE 1- AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI. SERVIZI ALLA PERSONA. SUPPORTO ATTIVITA' ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
16* 31 21 0 85 0 996 137 859 13,76 *

SETTORE 2 - ECONOMICO FINANZIARIO E GESTIONE RISORSE INTERNE
7 19 4 0 68 0 434 91 343 20,97

SETTORE 3 - USO E ASSETTO DEL TERRITORIO
26 60 0 0 191 0 1768 251 1517 14,20 *

SETTORE 4 - CONTRATTI, TRIBUTI, ATTIVITA' PRODUTTIVE E SUAP
8 4 34 9 58 0 496 105 391 21,17

SETTORE 5 - ATTIVITA' CULTURALI
9 22 0 0 44 0 558 66 492 11,83

SEGRETARIO COMUNALE
1 0 0 0 5 0 62 5 57 8,06

TOTALE COMUNE DI VINCI
67 136 59 9 451 0 4314 655 3659 15,18

* media ottenuta ponderando lavoratori del settore che lavorano su 5 o su 6 giorni
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