CITTA' DI VINCI

Citta Metropolitana di Firenze

L

GIORNATE DI ASSENZA DEL PERSONALE NEL 4° TRIMESTRE 2022

NUMERO DIPENDENTI
(TEMPO DETERMINATO E
INDETERMINATO)

ASSENZE PER
MALATTIA

CONGEDO
PARENTALE E
MALATTIA
FIGLIO

ASSENZE PER
MATERNITA'

FERIE E PERMESSI
RETRIBUITI

ASSENZE NON
RETRIBUITE

GIORNI
LAVORATIVI

TOTALE GIORNI
ASSENZA

TOTALI GIORNI
PRESENZA

% ASSENZE

SETTORE 1- AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI. SERVIZI ALLA PERSONA. SUPPORTO ATTIVITA' ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

16 | 19| 1] 2| 99| 3] 961 | 124] 837 12,90
SETTORE 2 - ECONOMICO FINANZIARIO E GESTIONE RISORSE INTERNE
7 | 16| 0 0| 45| 0 434| 61] 373| 14,06
SETTORE 3 - USO E ASSETTO DEL TERRITORIO
28 | 110] 18| 2| 221 9] 1810| 360 1450] 19,89
SETTORE 4 - CONTRATTI, TRIBUTI, ATTIVITA' PRODUTTIVE E SUAP
8 | 4 10] 4 70| 0 496 | 88| 408| 17,74
SETTORE 5 - ATTIVITA' CULTURALI
9 | 146| 0 0f 59| 3] 592| 208| 384 35,14
SEGRETARIO COMUNALE
1 | 0 0 0f 6| 0 62| 6| 56| 9,68
TOTALE COMUNE DI VINCI
69 | 295| 29| 8| 500 15| 4355 847| 3508| 19,45




	PUBBLICAZIONE 4° trimestre 2022

