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~ Informazioni personali

Cognome(i/y/Nome()
Indirizzo()

“Telefono(i)

E-mall

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Esperienza lavorativa

Date

Lavoro o posiziong ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

~ Lavoro o posizione ricopérti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o seftore

_ Date

Lavora o posizione ricoperti

Nome e indirizze del datore di lavoro
Tipo di attivits o settore

‘Date

‘ Lavoro o posizione ricoperti
Nome & indirizzo del-datore di lavoro

" Tipo di attivita o settore

Cecilia Tosti
Empoli

[taliana
22/051967

Femminile

1/02/2017

Responsabile P.O. Setiore 1 “Affari generali ed istituzionali, servizi alla persona. Supporto attivita
anticorruzione e trasparenza” {decreto sindacale n. 3 delt'1.02.2017)

Comune di Vinei — Piazza Leonardo da Vinci 29-

“17/09/2014 al 31122016

Resgponsabile P.O. Settore 1 Affari generall ed |st|tu2|onal| servizi alla parsona su delega del
Dirigente/Responsabile Vicario settore 1.

Comune di Vinci Plazza Leonardo da-Vingi 29
¢ Settore amministrativo

01/01/2009 al 16.10.2014

Istruttore diretfive Cat. D - pos. Economicia 2 _
Comung di Vinel Settore Affari generali ed istituzionali, Servizi alla persona,
Settore amministrativo- Ufficio Segreteria generale e Segreteria del sindaco

01110/2006 - 31/12/2008

Istrutiore direttivo Cat. D
Comune di Vinci Settore Affari generall ed istituzionall, Servizi alla persona
Settore amministrativo » Ufficio Segreteria g‘engrale & Segreferia del sindaco

01/04/1999 - 30/04/2003

Collaboratore amministrativo 5% qualifica {poi cat, B3) ‘ ,
Comune di Vinei Settore Affari generali ed istituzionali, Servizi alla persona
Settore-amminisirativo ~ Ufficlo Relazioni con Il pubblico e Segreteria del sindaco
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Date

- Istruzione Fbrmazione

1/10/1598 a marzo 1999 Comure di Vinci Settore LLPP & Ambiente

Collaboratore ammini stratwo (5“ quahf ca)

Dlploma dl maturlta consegmto presso i Lfceo C!ass:co T Gargallo dl Swacusa anno- scolastlco
1985/86 con votazicne 56/60

Diplomia di taurea in G|urisprudenza consegulto presso I Umversité degll Studi di F|renze il 21 febbraio

1994 con la votazione 108/110

Pratica forense biennale- Abilitazione allesercizio della professmne di awocato conseguita presso la
Corte di Appello di Flrenze in data 4 10. 1997
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Capacité e competenze

organizzative

’

.1 Corsi di formazione

4.11,2016 asev Empoli La gesticne dei servizi sociali culturali e sportl\n nei comuni 5 ore

| 27.09.2016 Asev. Empoli L'attuazione del nuovo codice dei contratti dopo le prime linge guuda ANAC .

=Hore

13.06.2016 Asev Empol Ladisciplina deIIe Umcnl clv:li e delle Convwenze (,ompltl degh ufF c|aI| d|
statocivile e-di Anagrafe — 4-oie

-98.05.2016 Asev Efmpoli: || nuove ordinamento contabne per gli uff ol non finanziari ~6ore =~
3.05.2016 Asev Empoli : || nuove codice degli appalti pubblici novita per servizi ¢ fomiture - 5 ore

1 20.04.2018 Asev Empoli: Il procedimente amministrativo dopo la legge Madia (L.124/2015) - 5 ore
| 15.10.2015 asev Empoli: le procedure di gara alla Iuce delle novita introdotte dalla direttiva europea

2014/244UE sugli appalii pubblici; 5 ore

17.09.2015 Asev Empoli; e prospettive per oli enti Eocall dopo ilD.L, 78/2015 3ore
19,05.2015 Asev Empoli: Acquisti mediante Consip, ‘centrali di committenza, Piattaforma start
Indicazioni operative alla luce delle ultime novita normative- 5 ore :
14,05.2015:Asev Empoli L'armonizzazione del sistema contabile nagli entl locali — 6 ora
6.05.2015: asev Empoli le recenti novita in materia di appalti pubblici - & ore |
29/04/2015 Asev Empoli Assunzioni, mebilita comandi forme di lavoro flessibile nella P.A.- § ore |
Dal 21.02.2014 al 14.06.2014 Corso di formazione in diritto del lavoro (Associazione giuslavoristi della
Toscana) ¢fo Tribunale'di Firenze

131212013 Asev Empoli ; Gestione dei servizi, culturali, sportivi e possibilita di affidamento a soggeth

esterni;

22421.02,201 3 Corse di formazione per preposti in materia di sicurezza sul lavoro :
221011,01/02,502,26/02,15/03,27/03 2013 Asev Empoli Corsc perfezionamento in materia di appalti .
pubblici - & ore per ciascuna sessiong; .
7.62.2013 Asev Empoli Il mercato elettronico P A. Consip 4 ore o
27.11.2012 Asev Empoli le novitd introdotte con le due spending reviewes (DL 52/2012 e DL 95/2012)

per la razionalizzazione della spasa pubblica in materia di appalti - 6 ore

_17.04.2012 asev Empoli la nuova gestions dei contratti pubblici - 8 ore

12.03.2012 Asev Empofi Nuove modalita di conferimento di incarichi professionali — 7 ore
7/8.02.2012 Asev Empoli L'amministrazione digitale - le norme e la pratica - 11 ore
22128.11.2011 Asev Empoli le procedure in economia dopo il nuoyo regelamento atluativo e la

| conversione del cd Decreto sviluppe — 8 ore

01/02/2011 Asev Empoaii Le principall novita in materia di appaltl di serwﬂ & fomiture dopo il nugvo
regciamento di attuazione del codice del contratti - 5 cre

27/0112011 Asev Empoli Le principall novita in materia di appalt di Iavon dopo il nuovo regolamento di
attuazione del codice dei contratti ~ 7 ore _

28.09/ 13.10.2009 Asev Empoli leggi e regolamenti vincoli o opportunita? Dalla nuova legge 241 del
1990 af ragolamento comunale in materia di rapporti tra i cittadini & gli amministratori 12 ore
19.09.2008 - 10.10.2006 Asev Empoli Corso di formazione generica sulal sicurezza secondo quanto
disposto dagli artt, 21 & 22 digs 626/%4 — 7 ore

16.09.2008 SSPAL (Scuola superiore della P.A.Locale) Slcurezza urbana e autonomie focali. Analisi e
gestione del pacchetto sicurezza — :
*11.04.2005 -13.12.2005 Asev Empoli Informatma di base — 28 ore

15/29.06.2004 Asev Empoli Cerimoniale ed organizzazione eventi per entilocall 21 ore

19.05.2004 asev Empoli Office avanzato excel e word

2.03.2001 Asev Empoli Introduzione ad internet — 8 ore

3.01.2001 Asev Empoli Corso per il personale addetio alle segreteria del sindaco - 14 ore
26.04.2000-Ag. Fermativa E.V. Ms word base - 18 ore

14/18 aprile 2000 Ag Formativa E.V, ['ascolto & la comunicazicne con i cittadini 8 ore

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumerido responsabilita
acquisite framite le diverse asperienze profassionali sopra elencate nelle quali mi & sempre stato
richieste di gestire autonomamente le diverse attivita rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati.
Sono in grado di lavorare gastendo le criticitd, le relazioni con il pubbhco e astrefto contatto con le

esigenze dei cittadini
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Madre!ingué(e)"

A!tré(e-)' lingua(e)
capacita di lettura scrittura
- espressione orale

Capacita e competenze .
' “tecniche

. Patente

§talianb

Inglese
Livello-buoho
Livello sufficiente

Patente suropea ECDL conseguita il 7.04.2006;

Buona concscenza dei principali sistemi informatici. Ottima conoscenza e uso sistematico di MS
Windows, M3 Cffice, Open Office, Acrobatt, Intermnert explorer; Mozilla firafox.
Acquisizione conoscenze necessarie per la gestione e I'aggiornamento del sito internet comunale.

Automobilistica (patente B) -




